ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Đánh giá kết quả 5 năm (2017-2022) thực hiện Hướng dẫn số 1271/HD-TLĐ ngày 07/8/2017 của Đoàn Chủ tịch TLĐ về Công đoàn với việc tổ chức và hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân  
I. TÌNH HÌNH CHUNG
1. Thuận lợi
2. Khó khăn 

(Nêu khái quát những thuận lợi, khó khăn của địa phương, ngành trong việc triển khai nhiệm vụ của tổ chức công đoàn đối với tổ chức, hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân).

II. TÌNH HÌNH TỔ CHỨC THỰC HIỆN HƯỚNG DẪN SỐ 1271
1. Công tác chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện Hướng dẫn số số 1271

1.1. Công tác chỉ đạo, triển khai, hướng dẫn thực hiện Hướng dẫn số số 1271

1.2. Công tác tuyên truyền, phổ biến nội dung Hướng dẫn số số 1271
1.3. Công tác phối hợp tổ chức tập huấn nghiệp vụ thanh tra nhân dân 

1.4. Công tác kiểm tra, giám sát, đánh giá các hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân
III. KẾT QUẢ THÀNH LẬP, HOẠT ĐỘNG BAN THANH TRA NHÂN DÂN (tính đến tháng 12/2022)

1. Thành lập và kiện toàn Ban thanh tra nhân dân
- Tổng số cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp phải thành lập Ban thanh tra nhân dân: …

- Tổng số Ban thanh tra nhân dân đã thành lập và đang hoạt động trong cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp: …  ; trong đó: 

+ Số Ban TTND ở cơ quan nhà nước là…; chiếm tỷ lệ… %; 

+ Số Ban TTND ở cơ quan hành chính cấp xã, phường, thị trấn là…, chiếm tỷ lệ…%;

+ Số Ban TTNN ở đơn vị sự nghiệp công lập là… chiếm tỷ lệ… %; 

+ Số Ban TTND ở doanh nghiệp nhà nước là… chiếm tỷ lệ tỷ lệ… %;

2. Tình hình hoạt động Ban thanh tra nhân dân
- Xây dựng chương trình, kế hoạch hoạt động của nhiệm kỳ và hàng năm; xây dựng quy chế hoạt động...  

- Giám sát thực hiện: Chính sách, pháp luật, các quy định nội bộ; thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; thực hiện giải quyết đơn thư, khiếu nại…
- Xác minh vụ việc theo yêu cầu của người đứng đầu cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. Số vụ đã xác minh...
- Số kiến nghị của Ban Thanh tra nhân dân với người đứng đầu cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp xem xét, xử lý.
3. Đối với người đứng đầu cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp nhà nước

- Đánh giá công tác phối hợp giữa công đoàn cơ sở với người đứng đầu cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trong việc thành lập, tổ chức và tạo điều kiện cho Ban thanh tra nhân dân hoạt động (về thời gian, cung cấp tài liệu, kinh phí hoạt động…) 

- Xử lý những kiến nghị giám sát của Ban Thanh tra nhân dân.

4. Đánh giá chung kết quả hoạt động Ban thanh tra nhân dân
- Mặt được 
- Mặt tồn tại, hạn chế

- Nguyên nhân

- Xếp loại Ban thanh tra nhân dân (dựa trên các tiêu chí: ban hành quy chế hoạt động, ban hành kế hoạch, hoạt động giám sát, xác minh…): Tốt, khá, trung bình.

5. Một số bài học kinh nghiệm 

III. ĐỀ XUẤT KIẾN NGHỊ

1. Về công tác lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện
- Với cấp ủy đảng, chính quyền đồng cấp và cơ quan liên quan.
- Với các cấp công đoàn.

2. Kiến nghị sửa đổi, bổ sung nội dung Hướng dẫn số 1271



PHỤ LỤC SỐ LIỆU
Đánh giá kết quả 5 năm (2017-2022) thực hiện Hướng dẫn số 1271/HD-TLĐ ngày 07/8/2017 của Đoàn Chủ tịch TLĐ về Công đoàn với việc tổ chức và hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân
(Kèm theo Báo cáo số ...    ngày...   tháng...    năm...     của ….       )

	STT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Số lượng 

(tính từ 2017-2022)
	Ghi chú

	I
	Về tổ chức thực hiện Hướng dẫn 1271
	
	
	

	1
	Số văn bản chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện
	văn bản
	
	

	2
	Tổ chức tuyên truyền, phổ biến Hướng dẫn 1271
	
	
	

	2.1
	Số cuộc
	Cuộc
	
	

	2.2
	Số người tham gia
	Người
	
	

	3
	Tổ chức tập huấn cho thành viên Ban Thanh tra nhân dân
	
	
	

	3.1
	Số cuộc tập huấn
	Cuộc/lớp
	
	

	3.2
	Số người tham gia
	Người
	
	

	4
	Số cuộc kiểm tra hoạt động Ban thanh tra nhân dân tại cơ sở
	Cuộc
	
	

	5
	Số tiền hỗ trợ Ban thanh tra nhân dân hoạt động
	1000 đ
	
	

	II
	Thành lập và hoạt động Ban thanh tra nhân dân
	
	
	

	6
	Thành lập, kiện toàn Ban Thanh tra nhân dân:
	
	
	

	6.1
	Tổng số cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp nhà nước
	
	
	

	6.2
	Tổng số Ban Thanh tra đưọc thành lập, trong đó:
	Ban
	
	

	
	-  Ở cơ quan nhà nước, trong đó:
	Ban
	
	% trên tổng số

	
	+ Ở cơ quan hành chính xã, phường, thị trấn.
	Ban
	
	% trên tổng số

	
	- Ở đơn vị sự nghiệp công lập
	Ban
	
	% trên tổng số

	
	- Ở doanh nghiệp nhà nước
	Ban
	
	% trên tổng số

	7
	Hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân:
	
	
	

	7.1
	Số Ban thanh tra nhân dân có quy chế hoạt động
	Bản
	
	

	7.2
	Số Ban thanh tra nhân dân có bản kế hoạch công tác hàng năm
	Bản
	
	

	7.3
	Số cuộc giám sát
	Cuộc
	
	

	7.4
	Số cuộc xác minh vụ việc
	Cuộc
	
	

	7.5
	Số kiến nghị với người đứng đầu đã giải quyết, xử lý.
	
	
	

	7.6
	Đánh giá, phân loại kết quả hoạt động của Ban TTND (dựa trên các tiêu chí: ban hành quy chế hoạt động, ban hành kế hoạch, hoạt động giám sát, xác minh…)
	
	
	

	
	- Loại Tốt
	
	
	% trên tổng số

	
	- Loại khá
	
	
	% trên tổng số

	
	- Loại trung bình
	
	
	% trên tổng số


	
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

(ký tên, đóng dấu)
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